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PRESENTACIÓN 
 
 

Durante el año 2022, La Fundación trabajó y afianzó sus programas 

con el objetivo de seguir cambiando vidas, permitiendo el acceso a 

la educación superior a jóvenes con dificultades económicas y 

desarrollando diferentes actividades de solidaridad donde se 

beneficiaron no solo las familias en condición de vulnerabilidad, 

sino los voluntarios participantes quienes desarrollaron 

competencias que permiten construir una mejor comunidad. 

 

El presente informe tiene como objetivo brindar una visión general 

de las actividades y logros alcanzados, entendiendo el impacto, la 

importancia y responsabilidad de la Fundación en su misión de 

apoyar a la comunidad. 

 

Como es costumbre agradecemos la generosidad de todos 

nuestros aliados, especialmente a la comunidad Gimnasiana, su 

apoyo hace una gran diferencia en la vida de muchas personas. 

Estamos muy agradecidos por su apoyo y compromiso con nuestra 

causa. Su generosidad es un gran ejemplo para todos nosotros. 

 
 

Iván Camilo Gómez Murcia  

Director  Ejecutivo 
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NUESTRA 
CONTRIBUCIÓN 

 

 

 

En La Fundación Monseñor Emilio De Brigard Ortiz continuamos cambiando vidas, no 

solo de las comunidades vulnerables a las que llegamos con nuestros diferentes 

programas, también acompañando e incentivando a la comunidad Gimnasiana a 

participar y sentir lo gratificante que es poder ayudar a quienes más lo necesitan. 

Para ello, hemos afianzado cada vez más nuestra relación con nuestros aliados y las 

diferentes instancias internas del Gimnasio Moderno, pero también hemos logrado 

consolidar una gran alianza de fundaciones con el mismo objetivo, aumentar el impacto y 

alcance facilitando el acceso y la permanencia de más jóvenes a la educación superior, 

dándonos cuenta que trabajando unidos podemos llegar más lejos. 

Así hemos logrado posicionarnos y que nuestros programas tengan un mayor 

reconocimiento dentro de la comunidad y aliados quienes son actores principales y juegan 

un rol muy importante para que podamos seguir cumpliendo con los objetivos trazados. 

 

De esta manera y siguiendo con la estrategia planteada La fundación continua su gestión 

basada en sus tres frentes de trabajo: 

 

 

    D a r  l a  m a n o         C r e c i m i e n t o  P e rs o n a l         E n c u e n t ro s  
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DAR LA 

MANO  

 

El primer frente de trabajo “Dar la mano” 

consistió en gestionar experiencias que 

transforman, que asistan a los más necesitados, 

pero a la vez que formen en valores a nuestra 

comunidad, por lo que se realizó la salida de 

servicio social en la que en compañía de 

estudiantes de grado séptimo del Gimnasio 

Moderno y estudiantes del Gimnasio Sabio 

Caldas asistieron a adultos mayores del hogar 

“centro día, tejedores de sueños” en Ciudad 

Bolívar, con el desarrollo de actividades de 

integración y la entrega de mercados. 

 

También se desarrolló la brigada de 

voluntariado gestionada en conjunto con la 

Fundación Arturo Calle en la que se recibieron 

todas las familias de primaria del Gimnasio 

Sabio Caldas y se brindó atención en servicios 

de salud como odontología, oftalmología, 

medicina general, fonoaudiología y se 

entregaron a todos los niños kits escolares. 

 

Así mismo, se llevó a cabo la jornada de 

donación de ropa denominada “ropatón” donde 

se beneficiaron más de 100 familias de la 

comunidad del Gimnasio Sabio Caldas y se 

vendió ropa recolectada a través de las 

donaciones de la comunidad del Gimnasio 

Moderno cumpliendo el objetivo propuesto de 

beneficiar a las familias Gimnasianas y crear 

conciencia colectiva dentro de la comunidad. 

 

Adicionalmente, se llevó a cabo la campaña de 

donación que nos permitió ayudar a la 

comunidad de La Calera quienes estaban 

pasando por un momento difícil a causa de la 

emergencia por el fuerte invierno. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

 

      

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Finalmente, La Fundación Monseñor Emilio junto 

con varios estudiantes del Gimnasio Moderno lideró 

la donación de regalos de navidad que luego 

fueron entregados a varios niños de la comunidad 

del Gimnasio Sabio Caldas permitiéndoles compartir 

un espacio lleno de alegría y esperanza. 
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CRECIMIENTO 
PERSONAL

 

El Programa de Becas " La Grulla " 

es una de las principales iniciativas 

lideradas por la Fundación 

Monseñor Emilio De Brigard, que 

busca promover el acceso a la 

educación superior de los bachilleres 

del Gimnasio Sabio Caldas y de los 

hijos de los empleados de servicios 

generales del Gimnasio Moderno. 

 
En la convocatoria abierta de becas 

de 2.023 se otorgaron cuatro nuevas 

becas a bachilleres del  Gimnasio 

Sabio Caldas y una beca para hijo de 

empleado de servicios generales del 

Gimnasio Moderno, también se 

apoyó la gestión para que dos 

estudiantes más fueran becadas con 

el 100% de la matricula en la Escuela 

Colombiana de Ingeniería, quienes 

fueron reconocidas por su excelente 

trayectoria académica y 

convivencial. Con ellos, serán 37 los 

becarios que estarán estudiando 

durante 2023 para cumplir su sueño 

de ser profesionales. 

 

Durante el 2.022 se realizó el 

convenio con la Uniempresarial 

llegando a 12 Universidades aliadas 

quienes continúan apoyándonos 

para hacer una diferencia real en la 

vida de nuestros jóvenes. 

 

Con el fin de contribuir con la 

formación de diferentes habilidades 

personales o profesionales de 

nuestros becarios se realizó un 

convenio con Ernst & Young, una de 

las 4 empresas más importantes del 

mundo en auditorias y consultoría 

para incluir a los becarios en su 

programa de habilidades 

profesionales con sesiones 

mensuales en diferentes temas. 

 

 

Así mismo, con el ánimo de seguir 

apoyando a los estudiantes del 

Gimnasio Sabio Caldas La Fundación 

generó una alianza con Fondacio, quién 

a través del programa Young Lives y el 

área de Bienestar del colegio generaron 

espacios de orientación vocacional y 

direccionamiento hacia diferentes 

programa en los que pueden continuar 

con su formación y como es costumbre 

se continuó con el apoyo del 50% del 

valor del pre-icfes que es de gran ayuda 

para la preparación de los jóvenes y su 

aspiración a tener un buen puntaje que 

les permita acceder a la educación 

superior. 

De la misma manera, se generó 

convenio con la Universidad Javeriana y 

la Fundación Julymar en el que se 

entregará al Gimnasio Sabio Caldas la 

dotación de 2 kits de laboratorios de 

fisiología con el objetivo de inculcar 

pensamiento crítico y generar 

motivación por las ciencias entre los 

estudiantes.
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Los becarios que durante 2022 obtuvieron su título profesional, son: 

• Ingrid Carolina Andrade Riaño, licenciada en educación bilingüe de La Institución Universitaria 
Colombo Americana  

• Alejandra Salguero Monroy, comunicadora social de la Universidad Central 

• Karen Michelle Santamaria, ingeniera civil de La Universidad Católica. 

• Jonathan Agudelo, ingeniero ambiental de La Universidad Central. 
 

 
 

 

 
 

              La ayuda de La Fundación ha sido 

fundamental para mí en este camino en el que 

ahora he culminado una etapa más, etapa que 

me ha llevado a ser el ingeniero ambiental que  

soy hoy en día, de aquí en adelante no me resta 

más que  honrar a través de mi que hacer y mis 

actitudes profesionales el gran compromiso que 

La Fundación ha asumido conmigo durante 

estos 5 años de carrera en la Universidad 

Central, para así llevar en alto el nombre de la 

Fundación Monseñor Emilio De Brigard quién 

me extendió la mano, me acompañó no solo 

económicamente, si no también se preocupó por 

guiarme  mediante talleres y reuniones, que me 

permitieron conocer mis fortalezas y 

habilidades, las cuales fueron de suma 

importancia para este proceso. Espero que esta 

gran labor no se detenga y que muchos más 

jóvenes puedan ser partícipes de esta 

oportunidad y cumplan sus sueños de ser 

profesionales como hoy lo soy yo. 

 
Jhonatan Steven Agudelo 

Ingeniero Ambiental  
Universidad Central 

Finalmente, el 2022 cerró con la 

adjudicación de cinco nuevas               becas 

para: 

 
Juana Cuevas, estudiará 

gastronomía en La Fundación 

Universitaria Unicafam. 

Laura Pinzón,                   estudiará ingeniería 

industrial en La Universidad 

Central.  

L a u r a  P ér e z ,  estudiará 

Psicología en La Universidad 

Konrad Lorenz. 

Kevin Rodríguez, estudiará 

derecho en La Universidad 

Católica de Colombia 

Isabella Acosta,     estudiará finanzas 

y negocios internacionales en La 

Unicervantes. 

 

137 becas otorgadas desde el inicio 

del Programa (2005). 

62 estudiantes graduados. 

5 nuevas becas otorgadas en 2022. 

37 becarios activos para 2023. 

12 universidades aliadas. 

$116.456.167 invertidos en el 

2022    por parte de la Fundación. 

$89.144.222 aportados por las 

Universidades aliadas en 2022. 

 
RESULTADOS 
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ENCUENTROS 
La Fundación Monseñor Emilio De Brigard Ortiz realizó varios eventos durante 2.022 que nos 
permitieron crear vínculos, construir comunidad y recaudar fondos para nuestros programas.  

 
 

 

     
La Carrera contra el hambre 

 
En un día alegre donde predominó el espíritu de 
solidaridad y de ayuda mutua, los estudiantes del 
Gimnasio Moderno corrieron para recoger recursos y 
así alimentar el reto de un mundo sin hambre. 
 
 

 

 
 
                                                                       

Stand up comedy con Jhovanoty              
 

El comediante Jhovanoty se presentó en el centro cultural del 
Gimnasio Moderno con la participación de más de 400 personas. 

 

 

 
 
Conversatorio entre fundaciones 

 
 

     En el marco de la semana cultural del colegio con el fin de  
     motivar o inspirar a los estudiantes de bachillerato,  
     se realizó el conversatorio entre fundaciones para que 
     los estudiantes tuvieran un acercamiento al mundo de las 
     fundaciones y despierten cada vez más su sentido social. 
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Pérgola Gimnasiana  
 
 

Como ya es costumbre y en alianza con la asociación 
de padres de familia del Gimnasio Moderno se 
recolectaron donaciones de toda la comunidad 
Gimnasiana durante aproximadamente tres meses y 
luego se vendieron a precios muy cómodos para 
beneficio de La Fundación. El dinero recaudado por 
la venta de dichos contribuye al fortalecimiento de 
nuestro programa de becas “La Grulla”. 

 
 
 
 

 
 

 
 

Concierto “Cantando para 
cumplir sueños” 

 

En el centro cultural del Gimnasio Moderno se 
reunieron más de 300 personas asistiendo al 
concierto de 13 artistas que donaron su 
talento y quisieron apoyar las causas sociales 
de varias fundaciones. 
 

 
 

 
 
 

 

 
Entrega de regalos 

 
Entregamos regalos y anchetas de navidad a los 
empleados de servicios generales del Gimnasio 
Moderno.
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ALIADOS 
 
 
 

Acción contra el hambre 

Asociación de Exalumnos del Gimnasio Moderno 

Asociación de Padres del Gimnasio Moderno 

Corporación Universitaria Minuto  de  Dios 

Escuela Colombiana  de  Rehabilitación  

Fondacio 

Fundación Construimos 

Fundación Gimnasio Moderno 

Fundación Help 

Fundación John Ramírez Moreno 

Fundación para el Desarrollo de las Ciencias, Sociedad y Estado 

Fundación de Protección y Fomento de la Educación 

Fundación Universitaria CAFAM 

Fundación Universitaria de Ciencias de la Salud – FUCS 

Fundación Universitaria Konrad Lorenz 

Institución Universitaria Colombo Americana – UNICA  

Politécnico Grancolombiano 

Universidad Católica de Colombia 

Universidad Central 

Universidad Politécnico Internacional 

Universidad Sergio Arboleda
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Estado de asignación de excedentes 
 
Debido a que los resultados del ejercicio del año 2.021 fueron negativos, no hubo excedentes a reinvertir 
durante el año 2.022. 
 

Operaciones celebradas por la administración o miembros del 
Consejo  Directivo: 

 
La Fundación no efectuó ningún tipo de operaciones con Asociados o Administradores durante el periodo. 

 

Cumplimiento de normas sobre la propiedad intelectual y derechos de 
autor 

En cumplimiento del artículo 47 de la Ley 222/95 modificada con la ley 603 del 27 de julio de 2000 se 
informa del estado de cumplimiento de normas sobre propiedad intelectual y derechos de autor por parte 
de la Fundación: 

 
En cumplimiento del artículo 1 de la ley 603 de julio de 2000, puedo garantizar ante los miembros de 
consejo y las autoridades que los productos protegidos por derecho de propiedad intelectual están 
siendo utilizados en forma legal, es decir con el cumplimiento de las normas respectivas y con las 
debidas autorizaciones; y en caso específico el software cuenta con la licencia para su uso respectivo. 

Cumplimiento de normas sobre operaciones de factoring 

En cumplimiento de la ley 1676 de 2013, que reglamenta que las Operaciones de Factoring (Artículos 
86 y siguientes) La dirección deja constancia que la Fundación Monseñor Emilio De Brigard, no 
entorpeció la libre circulación de las facturas emitidas por los vendedores o proveedores. 

 

Otras disposiciones: 

En cumplimiento del Decreto 1406 de 1.999 en sus artículos 11 y 12 nos permitimos informar que la 
Fundación ha cumplido durante el periodo sus obligaciones de autoliquidación y pago de los aportes al 
Sistema de Seguridad Social. 

 
Que los datos incorporados en las declaraciones de autoliquidación son correctos y se han determinado 
según las bases de cotización. 

 
Que los datos sobre los afiliados al sistema de seguridad social son correctos. 

 
Que la Fundación se encuentra a paz y salvo por pago de aportes al cierre del ejercicio de acuerdo con 
los plazos establecidos. 

 
Que no existen irregularidades contables en relación con los aportes al sistema, especialmente a las 
relativas a bases de cotización, aportes laborales y aportes patronales. 
 
Que la Fundación cumplió con el mantenimiento y actualización de lo establecido en la resolución 312 
del 2.019 referente al sistema de gestión, seguridad y salud en el trabajo. 

 
A la fecha, no se tiene conocimiento de eventos posteriores que impacten los estados financieros al 31 
de diciembre de 2022.  
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INFORMACIÓN 
FINANCIERA 

 
 
 
 
 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

https://fundacionemilio.com/wp-content/uploads/2021/03/2021-02-25-Estados-Financieros-firmados.pdf
https://fundacionemilio.com/wp-content/uploads/2021/03/2021-02-24-Notas-a-los-Estados-Financieros-DEF.pdf
https://fundacionemilio.com/wp-content/uploads/2021/03/Dictamen-an%CC%83o-2020-Fundacion.pdf
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CONSEJO DIRECTIVO 
Antonio Varón Mejía                                          

Felipe Martínez Falla             

Patricia Guzmán Díaz               

Juan Sebastián Villamizar       

Juan Felipe Charria                 

Pablo José Quintero                  

Luis Enrique García               

Rodrigo Alberto Borda            

María Fernanda Forero  

 
Invitados 

Víctor Alberto Gómez Cusnir 

Ana María Uribe Reyes 

Daniel Jácome Lleras 

José Hernández Iglesias 

Gloria Sánchez  
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Director Ejecutivo 
Iván Camilo Gómez Murcia 

 

Equipo 

Rosa Rincón Rojas  

Adelaida Reyes Silva 

Gabriela Gutiérrez Sánchez 

 

REVISORÍA FISCAL 
Parker Randall Colombia S.A.S. 

 
 

Bogotá D.C.   

Febrero de 2023 


